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Biz Kimiz?  

Yönetilen
Fon Büyüklüğü

$125M
İş Ortağı &

Mentor

85+
Tam Zamanlı
Profesyonel

25+
Saat

Eğitim & Mentorluk

2000+
Yatırım Yapılan 
Girişim Sayısı

150+
Kurumsal 
Referans

30+

Rakamlarla Biz

DOMiNO Ventures, Cleantech Ventures 
ve WePlay Ventures başta olmak üzere 
toplam 125 Milyon Dolar’a ulaşan fon 
büyüklüğümüz ve farklı dikeylerdeki 
150’den fazla girişim yatırımımız ile, 

global odaklı yenilikçi çözümleri 
desteklemeye devam ediyoruz.

Geniş ekibimiz ve tecrübeli 
eğitmenlerimiz ile yapay zeka ve 
girişimcilik dünyasında başarıyı 

hedefleyen kurumlara, yenilikçi ve 
zengin içeriklerle donatılmış kapsamlı 

bir eğitim programı sunuyoruz. 

Yatırım

Teknoloji ve girişimcilik alanındaki 
tecrübe ve bilgi birikimimiz ile 

sağladığımız stratejik danışmanlık 
servisleriyle Türkiye’nin önde gelen 
kurum ve kuruluşlarına girişimcilik 
kültürü kazandırıyor ve inovasyon 

süreçlerine liderlik ediyoruz.

Danışmanlık Eğitim

INVEXEN, teknolojiyi ve girişimciliği çalışmalarının odağına alan, yönettiği girişim sermayesi yatırım fonlarının
yanı sıra sunduğu stratejik danışmanlık servisleri ve eğitimler ile şirketleri dönüştürerek büyümesini sağlayan,

İstanbul ve Amsterdam merkezli uluslararası danışmanlık firmasıdır. Faaliyetlerimizi Türkiye başta olmak üzere

Avrupa ve Orta Asya bölgelerinde sürdürmekteyiz. 
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INVEXEN olarak, Türkiye’nin önde gelen kurum ve kuruluşlarıyla birlikte çalışıyoruz. 

Kurumlar / Şirketler

Referanslarımız
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Partnerlerimiz

100'den fazla yerel ve global partnerlerimiz ile girişimlere destek veriyor ve iş birliği için alanlar sağlıyoruz, böylece her

girişim ve kuruluş kendi alanında mükemmelliğe ulaşırken, ağ olarak sinerji ve başarıyı artırıyoruz.

4

Akademik Kurumsal

İnovasyon MerkeziTopluluk

Yatırımcı Partnerler
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Dönüşen iş dünyası dinamiklerini yakalamayı hedefleyen kurumlara, dijital yetkinlikleri ve çeviklik kaslarını

güçlendiren kapsamlı bir inovasyon yolculuğu sunuyoruz!

Yapay zeka, girişimcilik ve çeviklik odak alanlarındaki yenilikçi ve zengin içeriklerle donatılmış eğitim, atölye 

ve seminerlerimiz ile kurumunuza inovasyon ve dönüşüm yolculuklarında rehberlik ediyoruz.

INVEXEN Academy’de Ne Var?

Girişimcilik Eğitimleri

04

DEPARTMAN ODAKLI YAPAY 
ZEKA ÇÖZÜMLERİ
Yapay Zeka  I  Kurumsal  

Yapay Zeka Eğitimleri

03

YAPAY ZEKA İLE YENİ NESİL İŞ 
YÖNETİMİ

Yapay Zeka  I  İş Yönetimi

02

KURUMLAR İÇİN YAPAY ZEKA 
ENTEGRASYONU VE DÖNÜŞÜMÜ

Yapay Zeka  I  Kurumsal

01

YAPAY ZEKA 
101

Yapay Zeka  I  Temel

04

AGİLE & 
SCRUM

Çeviklik  I  Çevik Çalışma

Çeviklik Eğitimleri

03

DEĞİŞİM 
LİDERLİĞİ

Çeviklik  I  Değişim Yönetimi

02

DESIGN THINKING
(TASARIM ODAKLI DÜŞÜNME)

Çeviklik  I  Yaratıcılık

01

ÇEVİKLİK VE ANAHTAR 
BECERİLER

Çeviklik  I  Temel

KURUMSAL

İNOVASYON

01

KURUMSAL

GİRİŞİMCİLİK

02

KURUMSAL GİRİŞİM
YATIRIMCILIĞI

03

İnovasyon I  Girişimcilik

İnovasyon I  Girişimcilik

Yatırım I  Girişimcilik
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YAPAY ZEKA GELİŞİM YOLCULUĞU

Yapay zeka odaklı şirketlerin ihtiyaçlarına yönelik; 4 ana odakta birbirinden zengin ve etkili içeriklere sahip, 
kapsamlı eğitim ve atölyeler sunuyoruz:

8

Yapay Zeka 
101

01

Kurumlar İçin Yapay Zeka 
Entegrasyonu ve 

Dönüşümü

02

Yapay Zeka ile 
Yeni Nesil iş Yönetimi

03

Departman Odaklı 
Yapay Zeka Çözümleri

04

05 Gelişim yolculuklarındaki başlıklar talebe göre farklı hedef kitlelere, ayrı modüller olarak planlanabilmektedir.

Yapay Zeka 
Uygulama Örnekleri 

Yapay Zeka 
Dünyasına Giriş 

Yapay Zekanın 
Getirdiği Fırsatlar

Yapay Zekanın 
Getirdiği Riskler ve 

Kaçınma Yöntemleri

Yapay Zeka ile 
Problemleri Çözün / 

Workshop

Kurumların Yapay 
Zekaya 

Entegrasyonu

Kurumlar İçin Yapay 
Zeka Dönüşümü ve 

Örnekleri

Yapay Zeka 
Entegrasyon ve 

Dönüşümü / Workshop

Yapay Zeka ile Yeni 
Nesil iş Yönetimi

Yapay Zeka ile Yeni 
Nesil iş Yönetimi / 

Workshop

İnsan Kaynakları İçin 
Yapay Zeka / 

Eğitim & Workshop

Finans İçin Yapay 
Zeka / 

Eğitim & Workshop

Satış ve Pazarlama 
İçin Yapay Zeka  / 
Eğitim & Workshop
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Eğitim

10 Eğitim (4 Modül)

Workshop

6 Workshop

Ücretsiz 

Sertifika

Test

10 Test

Saat / Gün

36 Saat / 6 Gün

9

Bu modül, yapay zekânın tanımı, 

kullanım alanları, fırsatları ve risklerini 

ele alarak katılımcıların teknolojiyi 

stratejik ve etik açıdan 

değerlendirmelerini sağlayacaktır.

Yapay Zeka 
101

1 Kurumlar İçin Yapay Zeka 

Entegrasyonu ve Dönüşümü
2 Yapay Zeka ile 

Yeni Nesil iş Yönetimi
3 Departman Odaklı 

Yapay Zeka Çözümleri
4

Eğitim Başlıkları

❑ Yapay Zeka Dünyasına Giriş 

❑ Yapay Zeka'nın Getirdiği 
Fırsatlar

❑ Yapay Zeka'nın Getirdiği 
Riskler ve Kaçınma 
Yöntemleri

❑ Yapay Zeka Uygulama 
Örnekleri 

❑ Yapay Zeka ile Problemleri 
Çözün / Workshop

Eğitim Başlıkları

❑ Kurumların Yapay Zekaya 
Entegrasyonu

❑ Kurumlar İçin Yapay Zeka 
Dönüşümü ve Örnekleri

❑ Yapay Zeka Entegrasyon ve 
Dönüşümü / Workshop

Eğitim Başlıkları

❑ Yapay Zeka ile Yeni Nesil iş 
Yönetimi

❑ Yapay Zeka ile Yeni Nesil iş 
Yönetimi / Workshop

Eğitim Başlıkları

❑ İnsan Kaynakları İçin Yapay 
Zeka Eğitim / Workshop

❑ Finans İçin Yapay Zeka 
Eğitim / Workshop

❑ Satış ve Pazarlama İçin 
Yapay Zeka  Eğitim / 
Workshop

Bu modül, kurumların yapay 
zekâyı iş süreçlerine entegre etme 
yollarını, dönüşüm örneklerini ve 
uygulamalı yöntemleri kapsayarak 
stratejik farkındalık 
kazandıracaktır.

Bu modül, yapay zekâ destekli 
araçların iş yönetimi süreçlerine 
entegrasyonunu ele alarak, karar 
alma, operasyonel verimlilik ve 
kaynak planlamasında yeni nesil 
yaklaşımları uygulamalı olarak 
keşfetmeyi sağlayacaktır.

Bu modül, insan kaynakları, finans 
ve satış-pazarlama gibi temel iş 
birimlerinde yapay zekâ 
uygulamalarının nasıl kullanıldığını 
ele alarak, katılımcıların birimlerine 
özel çözümleri tanımalarını ve 
uygulamalı olarak 
deneyimlemelerini sağlayacaktır.

Yapay Zeka Gelişim Yolculuğu



Shaping the Future with Entrepreneurship

ÇEVİKLİK GELİŞİM YOLCULUĞU

Çevik dönüşüm ve yaratıcı düşünme odaklı şirketlerin ihtiyaçlarına yönelik; 4 ana odakta birbirinden zengin ve 
etkili içeriklere sahip, kapsamlı eğitim ve atölyeler sunuyoruz:
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Çeviklik ve Anahtar 

Beceriler
Gelişim Zihniyeti ve 

Merak

01
Çevik Dünyada 

Dayanıklılık

Yaratıcı Düşünme 
Sanatı

Design Thinking
(Tasarım Odaklı Düşünme)

02
Design Thinking

Eğitim & Workshop

Değişime Liderlik EtmekDeğişim Liderliği
03

Agile & Scrum
Agile & Scrum

Eğitim & Workshop

04

Gelişim yolculuklarındaki başlıklar talebe göre farklı hedef kitlelere, ayrı modüller olarak planlanabilmektedir.
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Eğitim

6 Eğitim (3 Modül)

Workshop

2 Workshop

Ücretsiz 

Sertifika

Uygulama & Ödev

18 Uygulama & Ödev

Saat / Gün

36 Saat / 6 Gün

11

Bu gelişim yolculuğundaki başlıklar talebe göre farklı hedef kitlelere, ayrı modüller olarak planlanabilmektedir.

Bu modül, çevik bakış açısına 
sahip olabilmek ve bireysel başarı 
için gerekli olan temel zihinsel ve 
duygusal becerilerin gelişimini 
sağlama hedefiyle; yeni fikirlere 
açık olma, gelişim zihniyeti, 
merak, öğrenme tutkusu ve 
dayanıklılık yetkinliklerini bir araya 
getirerek, kapsamlı bir yolculuk 
sunar. 

Çeviklik ve Anahtar 
Beceriler

1 Design Thinking (Tasarım 
Odaklı Düşünme)

2 Değişim Liderliği3 Agile & Scrum4

Eğitim Başlıkları

❑ Gelişim Zihniyeti ve Merak

❑ Çevik Dünyada Dayanıklılık

Eğitim Başlıkları

❑ Yaratıcı Düşünme Sanatı

❑ Tasarım Odaklı Düşünme 
Eğitim / Workshop

Eğitim Başlıkları

❑ Değişime Liderlik Etmek

Eğitim Başlıkları

❑ Agile & Scrum
Eğitim / Workshop

Bu modül, katılımcıların inovasyon 
odaklı süreçlerde ya da problem 
çözme aşamalarında yenilikçi 
fikirler geliştirmelerine, empatiyle 
kullanıcı ihtiyaçlarını anlamalarına 
ve bu ihtiyaçlara yönelik etkili 
çözümler tasarlamalarına olanak 
tanıyan bir öğrenme deneyimini 
kapsar.

Bu modül, olası pozitif etkilerini 
görerek değişimi başlatan kişi 
olmayı, değişim süreçlerini stratejik 
bir vizyonla yönetmeyi, 
organizasyonel dönüşümü 
başarıyla yönlendirmeyi ve 
değişimle gelen fırsatları etkili bir 
şekilde değerlendirebilmeyi 
sağlayacak beceriler 
kazandırmayı amaçlar. 

Bu modül, çevik yöntemlerin 
temel ilkelerini ve Scrum
çerçevesini derinlemesine ele 
alarak, ekiplerin iş süreçlerini daha 
verimli, esnek, iş birliğine dayalı ve 
müşteri odaklı bir yapıya 
dönüştürmeleri için rehberlik eder.

Çeviklik Gelişim Yolculuğu
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GİRİŞİMCİLİK GELİŞİM YOLCULUĞU

Girişimcilik ve inovasyon odaklı şirketlerin ihtiyaçlarına yönelik; 3 ana odakta birbirinden zengin ve etkili içeriklere 
sahip, kapsamlı eğitim ve atölyeler sunuyoruz:

12

Kurumsal 

İnovasyon

Kurumlar için 

İnovasyona 

Giriş: Değişim Yolculuğu

01 Kurumlar için Girişimcilik 

Kültürü:  İnovasyon 

Yolculuğu

Kurumlar için Girişimleri 

Anlamak: Yatırım 

Yolculuğu

Kurumsal Girişimcilik 

Rehberi: Fikir, Strateji ve 

Planlama

Kurumsal 

Girişimcilik

02
Kurumsal Girişimciler için 

Büyüme Stratejileri
Kurumsal Girişimciler için 

Yatırım Alma Sanatı

Kurumsal Girişim 

Sermayesi (CVC) için 

Strateji Rehberi

Kurumsal 

Girişim Yatırımcılığı

03 Kurumsal Girişim 

Yatırımcılığı için Ustalık 

Rehberi

Kurumsal Girişim 

Yatırımcıları için Güçlü 

Portföy Yönetimi

Gelişim yolculuklarındaki başlıklar talebe göre farklı hedef kitlelere, ayrı modüller olarak planlanabilmektedir.
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Kurumsal İnovasyon Gelişim Yolculuğu

Eğitim

9 Eğitim (3 Modül)

Workshop

2 Workshop

Ücretsiz 

Sertifika

Uygulama & Ödev

16 Uygulama & Ödev

Saat / Gün

30 Saat / 5 Gün

Bu modül, kurumların yenilikçi 
teknolojileri kurum kültürüne entegre 
edebilmesi için inovasyon kavramını 
ve bu alandaki temel stratejileri 

anlamalarını sağlar.

Bu modül, girişimcilik kültürünü 
kurumlara entegre ederek 
çalışanların yenilikçi düşünme ve 
çözüm geliştirme becerilerini 
güçlendirmeye odaklanır.

Bu modül, kurumların girişim 
ekosistemini daha iyi anlamalarını, 
girişim değerlemesi yapmalarını ve 
başarılı bir yatırım yolculuğu için gerekli 
yöntemleri öğrenmelerini hedefler.

Eğitim Başlıkları

❑ Kurumlar için İnovasyon Yoluyla            

Değer Yaratma Rehberi

❑ Kurumsal İnovasyon ile Yeni Nesil Gelir 

Elde Etme Yolları

❑ Yaratıcı Düşünme ile İnovatif Fikir 

Geliştirme Eğitim / Workshop

Eğitim Başlıkları

❑ Girişimcilik ve Yatırım Ekosistemi: 

Türkiye'den Dünyaya

❑ Girişimcilik 101: Kurumsal Girişimciliğe 

İlk Adım Eğitim / Workshop 

❑ Kurumsal Girişim Sermayesi 101: Yatırım 

Yapıları ve Süreçler

Eğitim Başlıkları

❑ Kurumlar için Girişim Değerlendirme 

Süreci

❑ Girişim Yatırımı Yönetiminde Takip 

Mekanizmaları ve Uygulamalar

❑ Kurumlar için Girişimlerle Güçlü İletişim 

Kurma Yöntemleri

Kurumlar için İnovasyona Giriş: 

Değişim Yolculuğu
1 Kurumlar için Girişimcilik Kültürü:  

İnovasyon Yolculuğu
2 Kurumlar için Girişimleri Anlamak: 

Yatırım Yolculuğu
3

13

Bu gelişim yolculuğundaki başlıklar talebe göre farklı hedef kitlelere, ayrı modüller olarak planlanabilmektedir.
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Eğitim

11 Eğitim (3 Modül)

Workshop

3 Workshop

Ücretsiz 

Sertifika

Uygulama & Ödev

16 Uygulama & Ödev

Saat / Gün

24 Saat / 4 Gün

Bu modül, fikir üretiminden stratejik 
planlamaya kadar kurumsal 
girişimciliğin tüm aşamalarını ele 
alarak kurumlara güçlü bir temel 
sunar.

Bu modül, kurumsal girişimcilerin hızlı 
ve sürdürülebilir büyüme sağlamak 
için kullanabilecekleri etkili strateji ve 
yöntemlere odaklanır.

Bu modül, kurumsal girişimlerin yatırım 
süreçlerinde başarılı olmaları için 
gerekli olan hazırlık, finansal yönetim 
ve etkili iletişim tekniklerini kapsar.

Eğitim Başlıkları

❑ Kurumsal Girişimcilikte Fikirden Ürüne 

Yolculuk Rehberi

❑ Kurumsal Girişimciler için Problem 

Çözüm Stratejileri Eğitim / Workshop

❑ Kurumsal Girişimciler için İş ve Gelir 

Modeli Tasarımı Eğitim / Workshop

❑ Kurumsal Girişimciler için Doğru Hedef 

Kitle Belirlenmesi

Eğitim Başlıkları

❑ Kurumsal Girişimciler için Hızlı ve Etkili 

Büyüme Teknikleri

❑ Kurumsal Girişimciler için Müşteri ve 

Gelir Artırma Yöntemleri

❑ Kurumsal Girişimciler için Finansal 

Yönetim Rehberi Eğitim / Workshop

Eğitim Başlıkları

❑ Kurumsal Girişimciler için Yatırım Turu 

Hazırlık Rehberi

❑ Kurumsal Girişimciler için Etkili Sunum 

Teknikleri

❑ Kurumsal Girişimciler için Etkili Yatırımcı 

Sunumu Hazırlığı

❑ Kurumsal Girişimciler için M&A ve Çıkış 

(Exit) Stratejileri

Kurumsal Girişimcilik Rehberi: Fikir, 

Strateji ve Planlama 
1 Kurumsal Girişimciler için Büyüme 

Stratejileri
2 Kurumsal Girişimciler için Yatırım 

Alma Sanatı
3

Kurumsal Girişimcilik Gelişim Yolculuğu

14

Bu gelişim yolculuğundaki başlıklar talebe göre farklı hedef kitlelere, ayrı modüller olarak planlanabilmektedir.
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Eğitim

9 Eğitim (3 Modül)

Workshop

3 Workshop

Ücretsiz 

Sertifika

Uygulama & Ödev

16 Uygulama & Ödev

Saat / Gün

20 Saat / 3 Gün

Bu modül, kurumsal girişim sermayesi 
yapılarının stratejik planlamasını ve 
kurumların bu alanlarda etkili yatırım 
kararları almasını sağlayacak temel 
bilgileri sunar.

Bu modül, ileri düzey girişim analiz 
teknikleri, değerleme yöntemleri ve 
yatırım süreçlerinde kullanılabilecek 
sözleşme yapıları üzerine 
derinlemesine bilgi sağlar.

Bu modül, kurumsal girişim 
yatırımcılarının portföylerini etkin bir 
şekilde yönetmeleri ve maksimum 
değer yaratmaları için gerekli strateji 
ve mekanizmaları kapsar.

Eğitim Başlıkları

❑ Kurumlar için Girişim Sermayesi 

Süreçlerine Giriş

❑ Kurumlar için Girişim Sermayesi Yapıları 

ve Yönetimi 

❑ Kurumsal Girişim Sermayesi için Yatırım 

Stratejileri Eğitim / Workshop

Eğitim Başlıkları

❑ Kurumlar için İleri Seviye Girişim Analiz 

Teknikleri

❑ Kurumlar için Girişim Değerleme 

Teknikleri Eğitim / Workshop 

❑ Kurumlar için Girişim Yatırımı 

Süreçlerinde Sözleşmeler

Eğitim Başlıkları

❑ Kurumsal Girişim Yatırımcıları için 

Stratejik Portföy Yönetimi

❑ Kurumsal Girişim Yatırımcıları için 

Portföy Takip Mekanizmaları 

❑ Kurumsal Girişim Yatırımcıları için 

Portföy Takip Mekanizmaları II        

Eğitim / Workshop

Kurumsal Girişim Sermayesi (CVC) 

için Strateji Rehberi
1 Kurumsal Girişim Yatırımcılığı için 

Ustalık Rehberi
2 Kurumsal Girişim Yatırımcıları için 

Güçlü Portföy Yönetimi
3

Kurumsal Girişim Yatırımcılığı Gelişim Yolculuğu

15

Bu gelişim yolculuğundaki başlıklar talebe göre farklı hedef kitlelere, ayrı modüller olarak planlanabilmektedir.
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Gizlilik

Bu doküman kapsamında olan tüm bilgiler Invexen’in hizmet ve servislerini içeren gizli 

bilgilerdir. Müşteri bu doküman kapsamında olan tüm bilgileri, hizmet detaylarını ve fiyatları 

Invexen’in veya kendisinin rakiplerine, müşterilerine ve/veya herhangi bir üçüncü kişi veya 

kuruma açıklamayacağını taahhüt eder. 

Invexen, müşterinin istekleri doğrultusunda gizlilik anlaşması/anlaşmaları imzalamayı kabul ve 

beyan eder. 

Bu teklif kabul edildiği takdirde taraflar hizmet sözleşmesi imzalayacaktır.
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TEŞEKKÜRLER!

www.invexen.com

İnönü Mah. Kayışdağı Cad. Kandiş İş Merkezi. 
No:128 Kat:3, 34755 Ataşehir/İstanbul

connect@invexen.com
+90 216 573 7337

mailto:connect@invexen.com
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