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Biz Kimiz?

INVEXEN, teknolojiyi ve girisimciligi calismalarinin odagina alan, yonettigi girisim sermayesi yatirm fonlarinin
yani sira sundugu stratejik danismanlik servisleri ve egitimler ile sirketleri donUstUrerek buydmesini saglayan,
Istanbul ve Amsterdam merkezli uluslararasi danismanlik firmasidir. Faaliyetlerimizi TUrkiye basta olmak Uzere

Avrupa ve Orta Asya bdlgelerinde surdurmekteyiz.

DOMINO Ventures, Cleantech Ventures Teknoloji ve girisimcilik alanindaki Genis ekibimiz ve tecribeli
ve WePlay Ventures basta olmak Uzere tecribe ve bilgi birikimimiz ile egitmenlerimiz ile yapay zeka ve
toplam 125 Milyon Dolar’a ulasan fon sagladigimiz stratejik danismanlik girisimeilik donyasinda basanyi
bOyUklIigUmUz ve farkli dikeylerdeki servisleriyle Turkiye’'nin énde gelen hedefleyen kurumlara, yenilikgi ve
L2 g SiolEIRITININE U kurum ve kuruluslanina girisimcilik zengin iceriklerle donatimis kapsami
global odakli yenilikci cozimleri kGItOr0 kazandinyor ve inovasyon bir egitim programi sunuyoruz
desteklemeye devam ediyoruz. sUreclerine liderlik ediyoruz. '

Rakamlarla Biz

I
- $125M 25+ 85+ 150+ 2000+ 30+
Yonetilen Tam Zamanli is Ortad & Yatirim Yapilan Saat Kurumsal

Fon Buyuklugu Profesyonel Mentor Girigim Sayisi Egitim & Mentorluk Referans
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Referanslarimiz

INVEXEN olarak, Turkiye'nin onde gelen kurum ve kuruluslanyla birlikte calisiyoruz.
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Partnerlerimiz

100'den fazla yerel ve global partnerlerimiz ile girisimlere destek veriyor ve is birligi icin alanlar sagliyoruz, boylece her girisim

ve kurulus kendi alaninda mukemmellige ulasirken, ag olarak sinerji ve basanyi arfirnyoruz.
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Kurumilar i¢in Yapay Zeka Donusum Programi

Yapay Zeka Donusum Programi ile kurumunuzu dijital dUnyaya entegre ederek, ¢alisanlarinizin yetkinliklerini gelistiriyor ve
%45’'lere varan verimlilik artigi sagliyoruz.

12 aylik bu yolculukta kapsamh egitimler, atolyeler, yapay zeka projeleri ve verim artinci vygulamalar ile
yapay zeka dénUsumunuze rehberlik ediyor, kurumunuzu gelecege hazirliyoruz.

Program Kazanimlari

Verimlilik Arhigi Dijital Donusum

Yenilik¢i vygulamalarla is gicinde ve Yapay zeka projeleri ve gelisim alani Yapay zeka farkindaligi kazandiryor,
sureclerde hem verimlilik hem hiz analizleri ile is sUrecglerinizi egitim ve atdlyeler ile beceri kazanimi
kazandiriyoruz! dijitallestiriyoruz! sagliyoruz!
» 20-45% Verimlilik artisi » Gelisim sUreci raporlamasi « Egitim 48 saat/kisi
* 5 Proje ve gelistirme sUreci * 90+ saat Mentorluk « Dijital egitim icerikleri
» 20+ Gelisim alani-hizl uygulama * Yapay zeka kurumsal olgunluk analizi « Yetkinlik degerlendirme ve program

Yetkinlik Gelisimi

etki analizi (ROI)

INVEX3N
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INVEXEN - Kurumsal inovasyon Programlarimiz

Girisimcilik ve inovasyonu odagimiza alarak girisim yatinm fonlarini yonetiyor, sirketlere girisimcilik kOIt0ro kazandiriyor ve inovasyon
sUreclerinde liderlik ediyoruz. Ayrica, girisimlere ve sirketlere dlceklenme destegdi sunuyor, kapsamli egitimlerle girisimcilik ve yatinmcilik
ekosistemini benimsemelerine katki sagliyoruz.

Kurum ici Kurum igi Kurum Disi
inovasyon Danismanhg: Girisimcilik Hizmeti Hizlandirma Programi

Girisimcilik ekosisteminin yapi taslarini en dogru Sirketinizde yeni gelir kaynaklan olusturmak igin sirket Kurumunuza fayda saglayabilecek girisimleri sizin icin
sekilde olusturmak ve girisimciligi en iyi sekilde stratejisine vygun fikirlerin Grinlestirme ve biyime degerlendiriyor, is birligi yapmaniza ve élgeklenmeleri icin
benimsetmek icin ugtan uca destek sagliyoruz. sireclerinizde size destek oluyoruz. biiyiime siireclerinde birebir destek oluyoruz.
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sizin icin belirliyor ve fon yénetimi olceklenmesi ve global pazara agilmasi birligi firsatlarinin yaninda egitim ve hazirladigimiz aylik
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Kurumlar i¢in Yapay Zeka Donusum Programi

Bu program ile, sirketlerin yapay zeka okuryazarligini kurumsal duzeyde gelistirmeleri, calisanlarn bu donisume
hazirlamalar ve organizasyon genelinde surdUrUlebilir bir yapay zeka kulturu olusturmalar hedeflenmektedir.

Ayrica, yoneticilerin donusum liderligi becerilerini guclendirmeleri ve kurum capinda stratejik farkindalik yaymalar
amaclanmaktadir.

Program Cikhlan, Bilgi ve Beceriler

Verimlilik Arhsi

Yenilikci uygulamalarla kurumun is
akisi sireclerinde %45’e kadar verim
arhsi saglanir.

Kurum ici Yapay Zeka Projeleri

Calisanlar tarafindan departmanlara
Ozel, is akis surecini destekleyecek
yenilik¢i yapay zeka fikirleri gelistirilip
projelendirilir.

Yapay Zeka Proje Liderleri ve
Yapay Zeka Elgileri

Kurum icinde donigim kiliorini
yayginlastracak, veri temelli galisan
donisim liderleri yetistirilir.

INVEX3N

Yapay Zeka Strateji ve Yol Haritalan

Kurumun inovasyon hedefleri
dogrultusunda yapay zeka entegrasyon
planlar hazirlanir.

Verim Artinci Uygulamalar

Secilen fikirlerin yani sira, kurumun is
akisindaki gelisim alanlan tespit
edilerek kigik ve hizli uygulanabilir
verimlilik 6nerileri sunulur.

Yetkinlik Gelisimi ve
Stratejik Karar Alma

Yapay zeka farkindaligi ve kullanim
becerisi kazandirlr. Liderlerin yapay zeka
destekli, veriye dayal karar alma ve
degisim liderligi yetkinligi gelistirilir.

Kimler Kahimalh

Bu programa, sirketin yapay zeka adaptasyonunu giglendirmek isteyen ve teknolojiyi
stratejik bir ara¢ olarak kullanmayi hedefleyen tim galisanlar katilabilir.

Ozellikle; Karar alma sUreclerinde yer alan yoneticiler, Proje gelistirme ve inovasyon ekipleri,
insan kaynaklar, IT, strateji, dijitallesme ve operasyon birimlerinde gérev alan calisanlar icin
yUksek katma deger sunar.

Program icerigi

Workshoplar &

Strateji Planlamasi &
Atolye Calismalan

Yetkinlik ve ROl Analizi

Mentorluk &

Egitim &
Proje Takibi ve Raporlama

Webinar

Program Siresi

ilham Veren Panel &
12 Ay

Soylesiler
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KURUMSAL INOVASYON
PROGRAMLARIMIZ

| | " 2 12 Ay Sureli Girisimcilik
ve Inovosyon Programlarimiz



1- Kurum Ig¢i Inovasyon Danismanligs

Bu program ile, sirketlerin kurum ici girisimcilik kUltUronU insa etmeleri, calisanlara yonelik egitim ve seminerlerle bu
kOItOrO gelistirmeleri hedeflenmektedir. Ayrica, yoneticilerin bu kUltUrU benimsemeleri ve paydaslara
yayginlastirmalan amaclanmaktadir.

Program Cikhlan, Bilgi ve Beceriler

inovasyon Elgileri
inovasyon elcileri, kurum icinde
yenilikci sUrecleri ydneten, degisime
aclk bireylerdir. Yenilikleri takip edip
yayllmasini saglarlar.

Kurum ici inovasyon Projeleri

Ekiplere girisimcilik ruhu asilanarak, ic
inovasyon projelerinin basaril bir sekilde
hayata gecirimesine katki saglar.

Gincel Bilgi Entegrasyonu

Ekosistemdeki en son frendler ve
gelismeler stratejik kararlara entegre
edilir.

INVEX3N

inovasyon Strateji Planlar

Kurumun hedeflerine uygun, ayrinfili
inovasyon stratejileri ve uygulama
planlar olusturulur.

Yenilik¢i Dusinme Yetkinlikleri

Ekiplere, yenilikci fikirler gelistirme ve
bu fikirleri uygulama yetkinlikleri
kazandiran egitimler ve workshoplar
verilir.

Proje Donusumu
Verilen egitimler, workshoplar ve
mentorluklar araciliiyla fikirler ile sureg, is
modellerinin olusturulmasi, prototiplerin
gelistiriimesine yardimci olur.

Kimler Kahimalh

Bu egitim programina, sirketin inovasyon kapasitesini arlirmak isteyen ve yenilikci dGsinme
becerilerini gelistirmeyi hedefleyen calisanlar katiimalidir. Ozellikle, problem c¢cdzme, proje
yonetimi ve stratejik karar alma sireclerinde aktif rol alan calisanlar, bu egitimden bUyUk

fayda saglayacakitir.

Program icerigi

Strateji Planlamasi

& Raporlama Newsletter
Online Egitim Workshop
&Webinar
Program Suresi
Panel g e
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2- Kurum i¢i Girisimcilik Programi Danismanhg,

Sirketler icin girisimcilik kulturonin gelistiriimesi, tasarnm odakli dUsinme (design thinking) modeliyle
desteklenmektedir. Calisanlann yenilikci fikirler Uretmeleri ve bu fikirleri basaril projelere ddonuUstUrerek sirketlere
ek gelir kaynaklar olusturmalarn amaclanmaktadir.

Program Cikhlar, Bilgi ve Beceriler

Girisimcilik KUlturo
Kurum icindeki calisanlar, girisimcilik
zihniyetini benimseyerek yenilikgi
dUsUnme yeteneklerini gelistirirler.

Proje Yonetimi ve Uygulama

Katilimcilar, projelerinin ydnetimi ve

uygulanmasi sureclerinde deneyim

kazanirlar, proje yonetim becerilerini
artinrlar.

Egitim ve Mentorluk

Katiimcilar, alaninda uzman
egitmenler ve mentorlar esliginde
girisimcilik yolculuklarinda destek alir
ve kisisel gelisimlerini desteklerler.

INVEX3N

Yeni Urin ve Gelir Kaynagi

Program sonunda sirketler yeni gelir
kaynaklar elde edecekleri ticarilesmis
inovatif UrGnler ortaya cikanrlar.

Fikirden Urine Donusim

Katiimcilar, is fikirlerini nasil
UrUnlestireceklerini 6grenir, fikirlerini
MVP (Minimum Viable Product)
asamasina kadar tasirlar.

Kurumsal Strateji ve Uyum

Gelistirilen projelerin kurumun stratejik
hedefleriyle uyumlu hale getirimesi
saglanarak, kurumdaki girisimcilik
projelerinin basaril olmasi icin altyapil
olusturulur.

Kimler Kahimalh

Kurum ici girisimcilik kUHUroni olusturmayr hedefleyen tUm kurum ve kuruluslar,
departmanlardan girisimcilik kiltirini benimseyen veya benimsemek isteyen kurum
calisanlan katiimahdir.

Program icerigi

Ideathon Fikirlestirme

Hizlandirma Urinlestirme

Program Suresi

Ticarilesme Min 6 Ay
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3- Kurum Disi Hizlandirma Programi Danigsmanligi

Sirketlerin ihtiyaclar ve stratejileri cercevesinde olusturulan hizlandirma programi kapsaminda is birligi yapilabilecek
girisimlerin secilmesi saglanmaktadir. Secilen girisimlerin dlceklenebilmesi icin stratejik destek veriimekte, girisimcilik
ekosisteminde dogru iliskiler kurulmasina ve yenilikci teknoloji trendlerinin yakindan takip edilmesine olanak

taninmaktadir.

Program Cikhlar, Bilgi ve Beceriler

Stratejik
Partnerlikler

Sirketinizin stratejik hedefleri ve
teknoloji odagina uygun
girisimlerle esleserek inovasyonu
hiziandiracak stratejik is

ortakliklar kurulmasini sagliyoruz.

Ag
Olusturma

Girisimciler, yatinmcilar ve
diger ekosistem paydaslari ile
baglantilar kurarak kendi
inovasyon aginiz
olusturmaniza destek oluyoruz.

INVEX3N

Yatirm
Firsatlan

Hizla bUyUyen ve gelecek vaat
eden girisimlere yatinm yapma
firsatlanni degerlendirmenize
olanak sagliyoruz.

Trend
Takibi
Teknolojik yenilikleri ve
girisimcilik ekosistemindeki
trendleri yakindan takip

ederek rekabet avantajinizi
korumaniza destek oluyoruz.

Kimler Katilmal

Teknoloji frendlerini ve yenilikci yaklasimlan yakindan takip ederek stratejik isbirlikleri
gelistirmeyi hedefleyen kurumlar ile c6zUmlerini bUyUk kurumlar ile partnerlikler kurarak
test etmek ve gelistirmek isteyen girisimler.

Program icerigi

Hizlandirma Programi Egitimler

Mentorluk Oturumlarn Paneller

Program Siresi

Demo Day 3 A
y
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4- Girisim Sermayesi Fonu Yonetimi Danismanligi

Sirkeftlerin stratejilerine uygun yatinm fonlar olusturulmakta, tUm operasyonel surecler uctan uca
yonetilmektedir. GUcCIU bir portfdy olusturulmasi saglanmakta ve portfdyin takibi yapilarak gelisimlerine katkida
bulunulmaktadir.

Program Cikhlar, Bilgi ve Beceriler

Stratejik Yatinm Kararlan Alma

Katilimcilar, yatinm stUreclerinde
stratejik kararlar alma ve bu kararlar
eftkili bir sekilde uygulama yetisi
kazanir.

Girisim Degerlendirme ve Se¢im
Program, girisimlerin degerlendiriimesi,
potansiyel yatinm firsatlarinin
belirlenmesi ve en iyi girisimlerin secimi
konusunda derinlemesine bilgi saglar.

Yatnmci-Girisimci iletisim Stratejileri

Program, yatinmcilann girisimcilerle
eftkili iletisim kurabilmesi ve basarili
ortakliklar olusturabilmesi icin gerekl
stratejileri dJrefir.

INVEX3N

Risk ve Portfoy Yonetimi

Katilimcilar, riskleri minimize etme ve
portfdylerini optimize etme becerisi
edinir, bdylece daha sirdUrulebilir ve
karl yatinm sonuclar elde eder.

Yatinm Sirecglerinin Yonetimi

Katiimcilar, yatinm sUreclerinin her
asamasinl yonetebilme yetisi gelistirir;
scouting, degerlendirme, muzakere
ve anlasma streclerinde uzmanlasir.

Finansal Raporlama ve Analiz

Program, katiimcilara fonun ve
portfdylerinin finansal performansini
izleme, bUtce ve nakit akisi ydnetimi

yapma konusunda derinlemesine bilgi ve
uygulamal beceri kazandirir.

Kimler Katilmal

Girisim sermayesi fon yonetimi konusunda operasyonel ydonetim destegine ihtiyac duyan
kurumsal sirketler ve yatinm alaninda stratejik bilgi ve becerilerini gelistirmek isteyen
yatnmecilar, fon yoneticileri, kurumsal yatinmcilar ve girisimcilik ekosistemindeki
profesyoneller bu hizmetten yararlanabilir.

Program icerigi

Fon Kurulus Asamasi Fon Yonetim Asamasi

Program Siresi

Yatirnmci Egitimleri Min é Ay
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5- Girisim Donusum ve Hizlandirma Danismanligi

Sirketlerin dlceklenme sureclerini hiziandirmak ve global pazarda varliklarnni artrmak icin Oron gelistirme
yaninda finansal, satis, pazarlama ve buyUme stratejileri olusturulmaktadir. Gelirlerin artinimasina ydnelik
cOzUmler sunulmaktadir.

Program Cikhlar, Bilgi ve Beceriler

Stratejik is Gelistirme
Urin ve hizmetleriniz analiz edilerek,
dogru stratejilerle isiniz daha profesyonel
ve verimli hale getirilir. Rekabetci ve
sUrdUrUlebilir bGyume saglanir.

Veriye Dayal Karar Verme

Finansal analiz ve raporlama
sistemleriniz guclendirilir, risk ydnetimi ve
uyum surecleriniz optimize edilir.

is Modeli ve Stratejik Ortakliklar

Yeni is modelleri gelistirmeniz ve
potansiyel stratejik ortakliklar kurmaniz
saglanir. Bu surecte, isinizin
sUrdUrUlebilir ve yenilikci bir yapiya

kavusmasi hedeflenir.

INVEX3N

Urin Gelistirme
Pazar intiyaclarn ve musteri geri
bildirimleri dogrultusunda yeni Urin
fikirleri gelistirir ve mevcut UrGnleri
iyilestirirler.

Pazarlama ve Marka Yonetimi

Yaratici satis ve pazarlama stratejileri
gelistirilerek, marka bilinirliginiz artinlir
ve pazar payiniz genisletilir.

Finansal Planlama ve Bitge Yonetimi

Nakit akisi denetimi, OPEX ve CAPEX
kontrolU gibi sUrecler yonetilerek, finansal
planlama ve bUtce ydnetimi etkin hale
getirilir.

Kimler Katilmal

Sirketini global pazarda &lceklendirmek, gelirlerini arfirmak, dogru ekip yapilanmasini
olusturmak, finansal, satis, pazarlama ve blyUme stratejilerini gelistirmek isteyenler icin

uygundur

Program icerigi

Haftalik Dizenli Toplantilar ve is
Modeli Analizi

Organizasyonel Yapi
ve Sureg lyilestirme

Stratejik Ortakliklar ve
Musteri Gelisimi

14

Uriin/Hizmet Konumlandirmasi ve
Pazarlama Stratejisi

Finansal Yonetim ve
Raporlama

Program Siresi
Min 3 Ay
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6- Kurum - Girisim Is Birligi Hizmeti

Sirketlerin is birligi yapabilecegi girisimlerin bulunmasi ve degerlendiriimesinin yani sira, girisimcilik kGltronun tum
sirket tarafindan benimsenebilmesi icin egitimler veriimekte, paneller duzenlenmekte ve belirli periyotlarla

Program Cikhlar, Bilgi ve Beceriler

Stratejik Ortakhklar

Scout edilen girisimler, PoC (Proof of
Concept) calismalar ile sirketin gelirini
ve inovasyon gucunu arfirabilecek
stratejik ortakliklar kurulur.

Kurum ici inovasyon Projeleri
Ekiplere girisimcilik ruhu asilanarak, ic
inovasyon projelerinin basaril bir sekilde
hayata geciriimesine katki saglar.

Guncel Bilgi Entegrasyonu
Ekosistemdeki en son frendler ve

gelismeler stratejik kararlara entegre
edilir.

INVEX3N

ic Gorller ve Stratejiler

Sirketler, odak sektdrlerdeki guncel ic
gorUleri takip eder ve bu ic goruler
sayesinde dogru stratejiler gelistirir.

Yenilikgi Dusinme Yetkinlikleri

Ekiplere, yenilikci fikirler gelistirme ve
bu fikirleri uygulama yetkinlikleri
kazandiran egitimler ve workshoplar
verilir.

Proje Donisumu
Verilen egitimler, workshoplar ve
mentorluklar araciliiyla fikirler ile surec, is
modellerinin olusturulmasi, prototiplerin
gelistiriimesine yardimci olur.

hazirlanan bultenler ile trendlerin takip edilmesi saglanmaktadir.

Kimler Katilmal

Bu egitim programina, sirketin inovasyon kapasitesini artirmak isteyen ve yenilikci disinme
becerilerini gelistrmeyi hedefleyen calisanlar katimalidir. Ozellikle, problem ¢cézme, proje
yonetimi ve stratejik karar alma streclerinde aktif rol alan calisanlar, bu egitimden bUyUk

fayda saglayacakitir.

Program icerigi

Kurum ici inovasyonun

Gelistirilmesi Stratejik inovasyon Yénetimi

Scouting Sektorel Raporlama

Egitim, Panel ve Workshop Newsletter
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Gizlilik

Bu-dokuman kapsaminda olan tum bilgiler Invexen'in hizmet ve servislerini iceren gizli
bilgilerdir. MUsteri bu dokUman kapsaminda olan tUm bilgileri, hizmet detaylarini ve fiyatlar
Invexen'in veya kendisinin rakiplerine, musterilerine ve/veya herhangi bir tcUncu kisi veya
kuruma aciklomayacagini taahhUt eder.

Invexen, musterinin istekleri dogrultusunda gizlilik anlasmasi/anlasmalar imzalamayi kabul ve
beyan eder.

Bu teklif kabul edildigi takdirde taraflar hizmet sbzlesmesi imzalayacaktir.
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Inonu Mah Kayl§dagl Cad. Kandis s Merkezi.
"““No: 128 Kat:3, 34755 Atasehir/Istanbul

TESEKKURLER'

c‘onnect@invexen.com
+90 216 573 7337

www.invexen.com
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